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Wie ben ik en waarom dit e-book 
over talenten?

Ik ben Els Lambrechts, psychologisch consulent bij De Talententuin, 
en mama van 2 dochters.

Ik gebruik zelf een talentgerichte aanpak binnen mijn begeleidingen 
en workshops omdat ik dit een erg belangrijke én zinvolle insteek 
vind.



Een talentgerichte aanpak zorgt er namelijk voor dat je naar 
kinderen gaat kijken vanuit hun sterktes en hun mogelijkheden. 
En dit is zo’n belangrijke manier van kijken.

Het zorgt ervoor dat deze talenten verder kunnen groeien en 
ontwikkelen en dat kinderen zo meer zelfvertrouwen en 
veerkracht opbouwen. 
En het is ook gewoon leuk om je talenten te ontdekken!

Daarom verwerk ik talenteninterviews in mijn begeleidingen, 
soms als kennismaking, soms als onderdeel van de begeleiding. 

Telkens opnieuw zie ik kinderen stralen als ze naar hun 
talentenkaart kijken. Vaak zijn ze verrast om hun vele talenten en 
zitten er ook tussen die ze voordien zelf nog niet als talent 
hadden gezien.



Met dit e-book wil ik het voor nog meer kinderen en hun ouders 
mogelijk maken om inzicht te krijgen in hun talenten en deze ook 
visueel te maken. Zodat nog meer kinderen deze ten volle kunnen 
inzetten in hun dagelijks leven en zo dus meer zelfvertrouwen en 
veerkracht kunnen opbouwen.
Zo hoop ik nog meer oogjes te doen stralen.

Ik ga eerst wat dieper in op het begrip talent en hoe je dit kan laten 
groeien en heb ook een concreet stappenplan en een vragenlijst 
toegevoegd om je talenten te ontdekken en zelf je eigen 
talentenkaart te maken.

Heel veel plezier ermee!

Liefs, 

Els



Wat is talent?

Veel mensen denken dat talent gaat over uitblinken in een 
bepaalde activiteit. Of ergens de beste in zijn. 

Maar als we van die definitie uitgaan, dan zijn er maar 
enkelen met een talent. Een profvoetballer, een sterrenchef, 
het meisje met de beste punten van de klas, de jongen die 
the voice kids won, diegene die het hardst kan lopen... 

Mede door een opleiding die ik vorig jaar volgde -
‘talentgedreven werken met kinderen’ (Blij met mij-
Academie) - ben ik op een andere manier naar talent gaan 
kijken.



Voor mij is de definitie van Luk Dewulf (pedagoog en 
talentencoach) heel passend en sluitend:

“Talent gaat over elke activiteit in je leven die moeiteloos 
gaat en die je voldoening oplevert. Activiteiten die maken 
dat de tijd vliegt, dat je batterijen opladen én die maken 
dat je 100% authentiek jezelf kan zijn.”



Als we talent op deze manier bekijken heeft iedereen gemiddeld 
10 tot wel 15 talenten!

Misschien herken je dit wel: 

Je kind is ergens mee bezig en het lijkt alsof de wereld ver weg is. 
Je kind gaat helemaal op in de bezigheid en vergeet zelfs te eten 
of naar de wc te gaan. De activiteit gaat moeiteloos en geeft je 
kind energie.

→ Dan is de kans groot dat je een ‘talent in actie’ ziet.

Vaak zijn dit bezigheden die kinderen zelf als vanzelfsprekend 
zien, waarvan ze het niet zo bijzonder vinden dat het zo vlot gaat.



Bron: Blij met mij!



Talenten laten groeien

IEDEREEN heeft talent. We worden ermee geboren.

“Je kan talenten zien als 
zaadjes die we bij onze 
geboorte al bij ons hebben. 
Net als zaadjes kunnen talenten 
groeien en daar kunnen wij onze 
kinderen bij helpen.”
Bron: Blij met mij!



Iedereen heeft dus talent…
Bij sommige kinderen vallen bepaalde talenten meteen op en 
zijn ze heel zichtbaar, maar bij andere kinderen zitten talenten 
mogelijks nog verborgen en zijn ze daardoor momenteel nog 
minder zichtbaar. Ook deze verborgen talenten wil ik meer 
naar boven brengen.

Wanneer kinderen al op jonge leeftijd hun talenten ontdekken 
kunnen ze deze sneller en bewuster inzetten in verschillende 
contexten, wat zorgt voor meer veerkracht en zelfvertrouwen.

En het goede nieuws is:
Wij kunnen onze kinderen helpen bij het ontdekken en het 
inzetten van hun talenten!



Belangrijk hierbij is om ‘achter het gedrag’ van een kind te 
kijken. Ik leg dit wat verder uit aan de hand van een 
voorbeeld en een afbeelding:

Stel, er wordt je gevraagd waar je kind volgens jou goed in 
is, wat jij ziet als een talent.

Als je bedenkt dat je kind goed is in voetballen, dan heb je 
het over zijn/haar gedrag, over wat hij/zij doet. 
Ontdekken van talent vraagt wat meer onderzoek.

Ik verduidelijk dit graag met een afbeelding:



Ik vergelijk ons gedrag even 
met een ijsberg:

Boven het water zie je ons 
zichtbaar gedrag, dat wat we 
doen en hoe we ons gedragen.
Maar onder water is er nog 
zoveel meer!
Hier zitten onze talenten, onze 
gedachten en gevoelens, onze 
overtuigingen en onze 
waarden, ons zelfbeeld.



Als we onze kinderen helpen om de basis onderin de 
ijsberg steviger te maken verandert er ook altijd iets boven 
water, in ons gedrag! 

Het ontdekken en inzetten van de talenten van een kind is 
heel belangrijk om deze basis te versterken.

Het mooie is dat veranderingen onderin de ijsberg nog 
vele jaren effect hebben en dus heel duurzaam zijn.



Als we dan even terug denken aan het voorbeeld van daarnet, 
je kind dat goed kan voetballen, is het dus belangrijk te gaan 
kijken achter dit gedrag. 

Want dit zegt echt iets over je kind: over de talenten en over 
wie hij/zij is. Zelfs als je kind een been zou breken en niet meer 
zou kunnen voetballen, blijft hij nog steeds wie hij is.
Volgende vragen kunnen helpen om achter dit gedrag te kijken:

- Hoe komt het dat je kind zo graag voetbalt?

- Waar wordt je kind zo blij van?

- Wat maakt dat je kind er goed in is?



Om enkele voorbeelden te geven in talententaal:

- Mogelijks is je kind een grenzenverlegger, en heeft hij/zij een 
enorme drive om steeds maar beter te worden dan zichzelf.

- Misschien is je kind ook een groeimotor, die ervan geniet om 
anderen aan te moedigen en bij ploeggenoten vaak ziet hoe 
ze zich nog zouden kunnen verbeteren.

- Mogelijks is je kind een groepsdier, en geniet hij/zij van de 
ploegsport en het gezellig samen zijn.

- Mogelijks is je kind ook een bewuste beweger, die erg geniet 
van activiteiten waarbij hij/zij in beweging is.



Deze talententaal is bedacht door Luk Dewulf, Els Pronk en 
Peter Beschuyt. Zij hebben krachtige namen bedacht bij 39 
verschillende talenten.

Het woord of talent past bij je kind als hij / zij er blij van wordt, 
wanneer het de ogen doet stralen. Dan weet je dat je een 
talent hebt ontdekt.

Door talenten op deze manier te gaan benoemen worden ze 
zichtbaarder en krijgen ze meer aandacht waardoor ze ten 
volle kunnen groeien en waardoor kinderen ze sneller zullen 
inzetten in verschillende contexten.



Stappenplan ‘talenten ontdekken’

Stap 1. Observeren

- Naar welke dingen kijkt je kind altijd uit?

- Waar kan je kind intens van genieten als hij/zij ermee bezig 
is? Waarvan vergeet je kind de tijd?

- Je kind vindt dit zelf meestal heel gewoon en niet bijzonder 
dat hij dit zo doet

- Je kind krijgt er energie van, de batterijen laden op

- Tijdens de activiteit voelt je kind geen vermoeidheid, hij gaat 
door zonder stoppen. Daarna moet hij vaak wel even 
uitrusten, want het lichaam is wel moe geworden.



Stap 2: vragenlijst invullen

Heb je al een beter zicht gekregen op bovenstaande zaken? Op 
de activiteiten die je kind voldoening geven en die moeiteloos 
gaan? Dan is de volgende stap te gaan kijken welke talenten er 
onder deze activiteiten of bezigheden zitten.

Om jullie hierbij te helpen heb ik een vragenlijst gemaakt met 
de namen van de 39 talenten en wat deze precies betekenen.

De bedoeling is de 39 talenten te bekijken en aan te duiden 
met een cijfer van 1 tot 5 hoe jij jezelf / je kind inschat op deze 
talenten, waarbij 1 betekent ‘een beetje’ en 5 ‘helemaal’.



Een aanvulling hierbij is dat het belangrijk is dat de naam van 
het talent klopt bij je kind. Dit weet je doordat hij/zij er blij van 
wordt. Dit kan dus even goed een andere naam zijn dan die 
wordt voorgesteld in de vragenlijst.

Voelt je kind bv. niets bij de naam ‘ideeënfontein’ maar wil hij 
het liever ‘ideeënvat of ideeënstorm’ noemen kan dit ook. Of 
hoort hij/zij liever ‘planner’ dan ‘planmaker’ kan dit even goed 
op zijn talentenkaart komen.

Het is belangrijk dat júllie goed weten waarvoor de naam staat, 
dus kunnen jullie zelf ook een naam voor dit talent verzinnen.



Onderaan de vragenlijst kan je een opsomming maken van de talenten die je 
ontdekt hebt. Dit doe je door alle talenten neer te schrijven waarop je 4 of 5 hebt 
gescoord. Bij deze opsomming kan je dan meteen ook de eventuele nieuwe naam 
van je talent noteren.

Als je kind de vragenlijst alleen heeft ingevuld, bekijk de talenten in de vragenlijst 
dan zeker ook nog eens samen. Zo ontdek je vaak nog zaken die je kind zelf over 
het hoofd heeft gezien of zelf niet als een talent beschouwt.

Je kan de vragenlijst in dit document vinden maar je kan hem ook in PDF 
downloaden via de website, via deze link:
https://www.detalententuin.be/tips-en-downloads/430420_talenten-ontdekken-
bij-je-kind-inclusief-gratis-e-book-talentontwikkeling

https://www.detalententuin.be/tips-en-downloads/430420_talenten-ontdekken-bij-je-kind-inclusief-gratis-e-book-talentontwikkeling


Vragenlijst “ontdek jouw talent!”

Luk Dewulf stelde een lijst samen met 39 talenten. 
Hij stelt dat ieder kind tussen de 10 en 15 van 
onderstaande talenten heeft. 
Duid hieronder met een cijfer van 1 tot 5 aan hoe jij 
jezelf inschat op onderstaande talenten, waarbij 1 
betekent dat je het een beetje herkent, 5 dat je het 
helemaal bij jezelf herkent.

beetje                                            helemaal                  

1☐ 2☐ 3☐ 4☐ 5☐

















































































1. ……………………………………………………………………………………………………………………

2. ……………………………………………………………………………………………………………………

3. ……………………………………………………………………………………………………………………

4. ……………………………………………………………………………………………………………………

5. ……………………………………………………………………………………………………………………

6. ……………………………………………………………………………………………………………………

7. ……………………………………………………………………………………………………………………

8. ……………………………………………………………………………………………………………………

Noteer nu hieronder alle talenten waarbij je 4 of 5 hebt aangeduid. 
Indien je dit talent liever een andere naam geeft mag je de nieuwe 
naam erachter zetten  (bv. Ideeënfontein wordt ideeënstorm).

9. ……………………………………………………………………………………………………………………

10. ……………………………………………………………………………………………………………………

11. ……………………………………………………………………………………………………………………

12 ……………………………………………………………………………………………………………………

13. ……………………………………………………………………………………………………………………

14. ……………………………………………………………………………………………………………………

15. ……………………………………………………………………………………………………………………



Via de website is het dus ook mogelijk om de vragenlijst 
in PDF te downloaden en/of af te drukken. 

Op die manier kan je deze telkens opnieuw raadplegen 
en invullen en eventueel ook voor meerdere kinderen 
gebruiken.

Je kan de vragenlijst hier vinden:

https://www.detalententuin.be/tips-en-
downloads/430420_talenten-ontdekken-bij-je-kind-
inclusief-gratis-e-book-talentontwikkeling

https://www.detalententuin.be/tips-en-downloads/430420_talenten-ontdekken-bij-je-kind-inclusief-gratis-e-book-talentontwikkeling


Stap 3: je eigen talentenkaart maken

Neem nu bij voorkeur een stevig wit blad. Een gewoon 
tekenpapier kan eventueel ook maar is iets minder stevig.

Schrijf in het midden van het blad in het groot je naam. Dit 
mag in sierletters, blokletters, schrijfletters, zoals jij het mooi 
vindt (een voorbeeld vind je op de volgende pagina).

Rond je naam schrijf je nu alle talenten die je ontdekt hebt. 
Gebruik hierbij de namen van de talenten die bij je passen. Dit 
kunnen dus eventueel ook andere namen zijn dan die in de 
vragenlijst. Je kan elk talent in een verschillende kleur 
schrijven, je kan je talentenkaart nog versieren, zoals jij het wil.



Hier zie je een voorbeeld van een talentenkaart:



Stop je talentenkaart nu in een mapje en zoek er een 
leuk en veilig plekje voor. Zorg dat je er goed zorg voor 
draagt want voor je kind is dit een kostbare kaart, 
boordevol talenten die omschrijven wie hij/zij is en hoe 
hij/zij dingen aanpakt.
Het is dus belangrijk om hier zorgvuldig mee om te 
gaan.

Nog een belangrijke aanvulling is dat een talentenkaart 
altijd kan groeien, net zoals je zelf als persoon kan 
groeien.
Je kan de kaart dus geregeld nog eens boven halen om 
te bekijken of er nog nieuwe talenten gegroeid zijn.



Stap 4: Talenten benoemen

Nu je passende namen hebt gevonden bij de talenten en 
deze hebt samengebracht op een talentenkaart is het als 
ouder belangrijk te gaan benoemen dat je deze talenten 
bij je kind ziet. 

Dit noemen we in talententaal ‘je talentenbril opzetten’.

Gebruik de namen die passen bij je kind en waarvan de 
ogen gaan stralen als je het erover hebt. Benoem ze 
telkens je de talenten in actie ziet en spreek je kind erover 
aan. Zo zullen ze deze nog vaker gaan inzetten.



Stap 5: Talenten laten groeien 

Spreek regelmatig uit dat je het talent ziet en dat je gelooft dat 
hij/zij deze talenten zal gebruiken in bepaalde situaties (zonder 
druk te leggen).

Organiseer voldoende situaties en zoek contexten waarin je 
kind zijn/haar talenten kan inzetten en dus verder kan laten 
groeien.

Gebruik ook de talenten van je kind als iets wat moeilijker gaat 
of als je kind ergens tegenop ziet.
Bv moeilijke rekensommen kunnen een stuk leuker worden als 
het talent van de ‘mooimaker’ de sommen ook mooi mag 
maken. Dit geeft jouw kind dan meer energie en veerkracht. 



Heel veel plezier ermee!

Mocht je nog vragen hebben mag je me altijd een mailtje 
sturen:

info@detalententuin.be

Volg de Talententuin ook op sociale media om op de hoogte te 
blijven van het verdere aanbod (facebook en instagram)!

Veel liefs,

Els

mailto:info@detalententuin.be


Bronnen

• Ik kies voor mijn talent (kaartenset) - Luk Dewulf, Peter 
Beschuyt, Els Pronk

• Ik kies voor mijn talent – Luk Dewulf

• Blij met mij! – Els Pronk en Elke Busschots



Nog verder aan de slag?

Als je kinderen vooral aanspreekt op hun talenten zullen 
ze vanzelf meer zelfvertrouwen en veerkracht krijgen.

Zo zullen ze ook meer ruimte krijgen in hun hoofd.

Wil je graag nog meer handvaten om te werken rond 
ontspanning, meer ruimte en rust in je hoofd?

Neem dan zeker een kijkje op de website voor mijn online 
aanbod rond volle hoofden:
https://www.detalententuin.be/online-aanbod/volle-
hoofden

https://www.detalententuin.be/online-aanbod/volle-hoofden


De Talententuin

www.detalententuin.be info@detalententuin.be

http://www.detalententuin.be/

